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PODSTAWA PRAWNA

Podstawa prawna Statutu jest ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia
1991 r. (Dz. U. =z 1996 r. Nr 67, poz. 329 tekst jednolity ) z pézniejszymi zmiana-
mi dalej zwana Ustawa oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
21.05.2001 w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicz-
nych szkét (Dz. U. z 2002 r., Nr 61, poz. 624 ze zmianami ), Rozporzqdzenie Mini-
stra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw 1 egzaminow w szkotach publicznych ( Dz. U. z 2004 r., Nr 199, poz.
2046 ), Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002
r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkolach publicznych ( Dz. U.z 2002 r.,

Nr 15, poz. 142 ze zmianami ).

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Zespol Szkot Ogolnoksztalcacych zwany dalej ,Zespotem” jest publiczna szkola
ogo6lnoksztatcaca dla mlodziezy i dorostych z siedzibg w Bytowie przy ul. Gdanskie;j
57.

§ 2

W sktad Zespotu wchodza :

1. I Liceum Ogolnoksztatcace im. Bojownikow o Wolnosc¢ i Polskos¢ Ziemi Bytow-
skiej, zwane dalej Liceum, oparte na podbudowie gimnazjum, o trzyletnim cyklu
nauczania, dajace wyksztalcenie Srednie ogdlne z mozliwoscia uzyskania Swia-
dectwa dojrzatosci,

2. I Uzupeliajace Liceum dla Dorostych, zwane dalej Uzupelniajacym Liceum,
oparte na podbudowie zasadniczej szkoly zawodowej, o dwuletnim cyklu na-
uczania dajace wyksztalcenie Srednie ogolne z mozliwoscia uzyskania Swiadec-
twa dojrzatosci.

3. Szkota Policealna Nrl , zwana dalej Szkola, oparta na podbudowie szkoty po-
nadgimnazjalnej o dwuletnim cyklu nauczania, dajaca wyksztalcenie Srednie

zawodowe w specjalnosciach:



* technik obshugi turystyczne;j,
* technik informatyk,
* technik ochrony srodowiska,
* technik administracji i prac biurowych.
4. Internat, z ktorego korzystaja uczniowie wszystkich szkét ponadgimnazjalnych
w miescie, zwany dalej Internatem.
5. Lokalne Centrum Nauczania Kreatywnego, zwane dalej LCNK z ktorego
korzystaja uczniowie gimnazjow i szkol ponadgimnazjalnych Powiatu

Bytowskiego.

§3
Kazdy z ww. podmiotow zachowuje odrebnos¢ Rad Pedagogicznych przy omawia-

niu spraw dotyczacych wylacznie problemow danej szkoly lub placowki.
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Organem prowadzacym Zespotl jest Rada Powiatu Bytowskiego.

§5
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty

w Gdansku.

§6
1. Statutowa dzialalnos¢ Zespotu jest finansowana przez organ prowadzacy.
2. Zespol moze pozyskiwac dodatkowe Srodki na finansowanie niektorych form
dziatalnosci statutowej z dotacji, z dobrowolnych wplat rodzicow uczniow,
a takze zyskow uzyskanych z dzialalnosci gospodarcze;j.
3. Zasady prowadzenia przez Zespol gospodarki finansowej i materialnej oraz za-

sady prowadzenia i przechowywania wlasciwej dokumentacji okreslaja odrebne

przepisy.

8§87
Zespol gwarantuje wszystkim uczniom i stuchaczom réowne prawa bez wzgledu na

narodowos¢, pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.



ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA

8§ 8

Cele Liceum:

1. Liceum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty z dnia

7 wrzesnia 1991 r. oraz w aktach wydanych na jej podstawie. W realizacji za-
dan kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji R.P., Powszechnej Deklaracji
Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych,
Konwencji o Prawach Dziecka oraz Deklaracji Praw Dziecka.

. Celem Liceum jest ksztalcenie i wychowywanie przygotowujace do dalszej na-

uki i zycia we wspotczesnym Swiecie.

. Ksztalcenie i wychowywanie stuzy rozwijaniu u ucznioéw poczucia odpowiedzial-

nosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego i ogolnoludzkiego dzie-

dzictwa kulturowego.

. Liceum przygotowuje do wypelniania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich

w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, sprawiedliwosci, tolerancji i wol-

nosci.

§9

. Celem Liceum jest wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz

tworzenie  pozytywnego oddzialywujacego Srodowiska  wychowawczego

a w szczegoblnosci:

1) zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania sSwiadectwa
ukonczenia szkoly oraz zdawania egzaminu maturalnego,

2) przygotowywania mitodziezy do odpowiedzialnego i aktywnego uczestnictwa
W zyciu rodzinnym, spotecznym i zawodowym w demokratycznym spoleczen-
stwie wolnorynkowym,

3) zdobywania umiejetnosci i sprawnosci umystowych potrzebnych do samo-
dzielnego korzystania z roznych zasobow wiedzy, doskonalenia wlasnej oso-
bowosci, samoksztalcenia i samooceny,

4) tworzenia pozytywnie oddziatlujacego Srodowiska wychowawczego sprzyjaja-
cego realizacji celow i zadan ustawy o systemie oswiaty w oparciu o Szkolny

Program Wychowawczy,



5) sprawowania opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci

szkoty.

8§10

Zadania Liceum:

Liceum przekazuje uczniom ogolng wiedze o czlowieku i spoteczenstwie, o proble-

mach spotecznych i ekonomicznych kraju i swiata, o kulturze, sSrodowisku przy-

rodniczym i jego ochronie, nauce, technice i pracy.

§11

1. Liceum zapewnia swoim uczniom:

1) organizacje zadan edukacyjnych zgodnie z zalozeniami obowiazujacych ra-

2)

mowych planow nauczania w szkotach publicznych,

warunki do:

a)

b)

g)
h)

j)

nauki, zaspokajania potrzeb rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan
W sposoOb bezpieczny i higieniczny, wolny od agresji fizycznej i psychicz-
nej, werbalnej i pozawerbalnej,

ksztalcenia umiejetnosci i kierowania sie w zyciu uniwersalnymi zasada-
mi etyki, budowania systemu wartosci moralnych,

Swiadomego stosowania sie do réznego typu przepisow szkolnych i praw-
nych,

rozwijania takich cech jak: wrazliwos¢, godnos¢, samodzielnosé, odpo-
wiedzialnos¢ za wlasny rozwoéj wytrwatosc i obowigzkowosc,

ksztalcenia umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wy-
poczynku,

ksztalcenia umiejetnosci wspoétzycia w zespole,

korzystania z roznych zrodel wiedzy,

ksztalcenia umiejetnosci formulowania i rozwijania problemow, dyskuto-
wania 1 prezentowania wilasnych pogladow,

rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny,

ksztalcenia umiejetnosci poshugiwania sie¢ powszechnie stosowanymi

urzadzeniami technicznymi,



k)
)

podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i regionalnej,
poznania roznych systemow wartosci chrzescijanskich oraz innych dok-
tryn i ideologii jako podstawe do ksztaltowania wtasnej hierarchii warto-

Sci i zasad,

m) tolerancji Swiatopogladowej i wyznaniowej,

n) upowszechniania znajomosci podstawowych norm prawnych zwlaszcza

p)

q)

t)

dotyczacych poszanowania i ochrony zycia, troski o zdrowie, bezpieczen-
stwa i higieny pracy i innych,

przyswajania zasad skutecznego porozumiewania sie¢ oraz technik nego-
cjacyjnego rozwiazywania problemow,

opieki pedagogicznej, psychologicznej i prawnej osieroconym, pozbawio-
nym opieki rodzicielskiej, a takze pomoc materialng w formie zapomog
rzeczowych i finansowych, stypendiow socjalnych, uczniom znajdujacych
sie w trudnej sytuacji materialnej,

organizacji roznych form wypoczynku i rekreacji, upowszechniajac tury-
styke, organizowanie biwakow i wycieczek,

wlasciwego poziomu opieki podczas przerw miedzylekcyjnych zaje¢ obo-
wiazkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz rekreacyjnych i tu-
rystycznych zgodny z obowiazujacymi przepisami bezpieczenstwa i higie-
ny, ochrony przeciwpozarowej oraz harmonogramem dyzuréw nauczyciel-
skich w szkole, opieke Pielegniarki Medycyny Szkolnej w miare zapewnio-
nych przez shuzbe zdrowia dyzurow,

dzialania na swoim terenie: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organi-
zacji, w szczegolnosci organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatal-
no$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dy-
daktycznej, wychowawczej i opiekunczej Liceum,

organizowania akcji obrotu uzywanymi podrecznikami na terenie szkotly.

2. W celu realizacji zadan Liceum, umozliwia sie uczniom korzystanie z:

*

klasopracowni do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracowni z do-

stepem do Internetu,

pomieszczen i zasobow Szkolnego Centrum Informacji, w tym ksiegozbioru,

wypozyczalni, zbiorow podrecznych i stanowisk multimedialnych w czytelni,

boiska sportowego, sali sportowej i jej wyposazenia,

gabinetu pielegniarki medycyny szkolnej,



gabinetu pedagoga i psychologa szkolnego,

radiowezta szkolnego,

szatni,

internatu,

stotowki szkolne;.

Sposob korzystania z klasopracowni szkolnych okreslaja regulaminy pra-
cowni oraz zarzadzenia Dyrektora Liceum.

Statutowe cele i zadania, Liceum realizuje wspotdziatajac z:

rodzicami uczniow poprzez kontakty na zebraniach w szkole, wizyty nauczy-
ciei w domach uczniow, kontakty telefoniczne, indywidualne kontakty w
szkole, udzial rodzicow w imprezach klasowych i szkolnych,

organami samorzadu terytorialnego,

instytucjami spotecznymi oraz gospodarczymi Srodowiska lokalnego.
Zadania Liceum realizuja:

zatrudnieni pracownicy kadry pedagogicznej,

pracownicy administracji oraz obstugi.

§ 12
Liceum realizuje program wychowawczy szkoly i program profilaktyki, za-
twierdzone na poczatku roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii przedstawi-

cieli Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 13

. Liceum realizuje swoje cele statutowe, zapewnia uczniom zdobycie szerokiej

wiedzy i niezbednych w Zzyciu umiejetnosci poprzez:

1)

2)
3)

organizacje zajec lekcyjnych z wykorzystaniem niezbednych pomocy nauko-
wych,
wprowadzanie nowoczesnych metod nauczania,
rozwijanie uzdolnien i zainteresowan na dodatkowych zajeciach edukacyj-
nych:
a) zajecia dodatkowe moga miec forme kol przedmiotowych i kot zainte-
resowan, lub zajec¢ szczegolnych zwiazanych z realizacja opracowanych

wczesniej projektow,



b) prowadzacym moze by¢ nauczyciel przedmiotu lub nauczyciel-
instruktor,
c) zajecia zaczynaja sie w pazdzierniku, grupy licza co najmniej 15 oséb
lub w innym, okreslonym wczesniej terminie ( dotyczy projektow opi-
sanych w § 13 ust. 1 p. 3 a)),
d) kwalifikacji na zajecia dokonuje prowadzacy, w przypadku zajec spor-
towych wymagana jest opinia lekarza,
e) zajecia dodatkowe organizowane sa na wniosek uczniow, nauczycieli
i rodzicow (z uwzglednieniem mozliwosci finansowych i organizacyj-
nych).
4) organizacje wycieczek dydaktycznych, krajoznawczo-turystycznych,
5) organizowanie okolicznosciowych imprez szkolnych zwigzanych z rocznica-
mi, Swietami oraz wynikajacych z tradycji szkoty,
6) prowadzenie miedzynarodowej wymiany mlodziezy szkolnej,
7) zapewnienie opieki psychologicznej i pedagogicznej,
8) organizowanie nauczania indywidualnego (w uzasadnionych przypadkach
zgodnie z orzeczeniami uprawnionej poradni psychologiczno - pedagogicz-
nej),

9) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

§ 14
Wybitnie zdolni uczniowie maja prawo do indywidualnego programu i toku ksztat-
cenia. Odpowiedniego zezwolenia udziela dyrektor Liceum po zasigegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej odpowiedniej

poradni specjalistyczne;j.

§ 15
1. Liceum, realizujac statutowe cele, zapewnia uczniom odpowiednie warunki bez-
pieczenstwa i higieny, w szczegoélnosci:
1) sprawowanie odpowiedniej opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych,
2) zapewnienie bezpieczenstwa w czasie wycieczek szkolnych,
3) organizowanie okresowych przegladow stanu technicznego obiektu,
4) organizowanie szkolenia bhp i przeciwpozarowego,

5) organizowanie dyzurow nauczycielskich w czasie przerw miedzy lekcjami,



6) sprawowanie indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami, a szczegélnie
nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w klasach pierwszych, miedzy innymi

poprzez zajecia integracyjne.

Cele i zadania Liceum Uzupelniajacego:

§ 16
1. Ksztalcenie w Liceum Uzupelniajacym ma na celu:
1) wyposazenie stuchacza w nowoczesna wiedze humanistyczng, matema-
tyczno - fizyczna, przyrodnicza i spoteczna;
2) zapewnienie stuchaczom zdobycia wiedzy o:
a) metodach i technice zdobywania wiedzy i umiejetnosci,
b) stosunkach miedzyludzkich i normach zachowan jako podstawie
ksztaltowania swego miejsca w spoteczenstwie;
3) zapewnienie shuchaczom wyksztalcenia Sredniego ogdlnego umozliwiajg-
cego podjecie studiow w szkotach wyzszych lub policealnych.
2. Cele ksztalcenia Liceum Uzupelniajace realizuje w ramach zajec¢ szkolnych

we wspoldzialaniu z Samorzadem Stuchaczy.

§ 17
1. Liceum Uzupelniajace umozliwia absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztalcenia lub zawodu poprzez organizacje:
1) spotkan i zajec z pracownikami naukowymi wyzszych uczelni,
2) spotkan z absolwentami szkoly, a obecnie studentami wyzszych uczelni,

3) spotkan z pracownikami biur pracy, zakladow pracy, firm marketingo-

wych.

Cele i zadania Szkoty Policealne;j:

§ 18
1. Ksztalcenie w Szkole ma na celu:
1) uzupelnienie posiadanej wiedzy o tzw. przedmioty zawodowe zgodne z kie-

runkiem wybranej specjalnosci,
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2) zapewnienie shuchaczom mozliwosci zdobycia tytutu technika w wybranym
zawodzie.
2. Szkota zapewnia sluchaczom odbycie praktyki zawodowej zgodnie z zatwierdzo-
nym wczesniej harmonogramem zajec.
3. Cele ksztalcenia Szkoly realizuje sie w ramach zajec¢ szkolnych we wspotdziata-

niu z Samorzadem Stuchaczy.

Cele i zadania Internatu:

§ 19

1. Zadaniem Internatu miedzyszkolnego jest zapewnienie opieki nad mtodzieza
uczacy sie poza miejscem statego zamieszkania.

2. Internat realizuje swoje, wczesniej ustalone, cele i zadania poprzez:

1) catodobowa opieke nad uczniem,

2) pomoc pedagogiczna w odrabianiu zaja¢ domowych oraz nadrabianiu zale-
glosci,

3) zapewnienie mtodziezy zaje¢ kulturalnych, sportowych i intelektualnych
zgodnie z przyjetym regulaminem.

3. Przy realizacji zaje¢ wymienionych w punkcie 2 ¢ wychowankowie internatu
moga korzystac z sal i sprzetu znajdujacych sie w budynku i na wyposazeniu
Zespohu.

4. Szczegolowe zasady funkcjonowania Internatu zawiera Regulamin Internatu.

5. Za opracowanie Regulaminu Internatu odpowiedzialny jest wicedyrektor, w kto-

rego zakresie obowiazkow jest zarzadzanie Internatem.

Cele i zadania LCNK
8 20

1. Celem Lokalnego Centrum Nauczania Kreatywnego jest zorganizowanie zajec
pozalekcyjnych dla uczniow szczegolnie uzdolnionych z matematyki, fizyki i in-
formatyki.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 odbywaja sie raz w tygodniu i prowadzone sa
w blokach przedmiotowych : matematycznym, fizycznym i informatycznym
osobno dla uczniow gimnazjum i osobno dla uczniow szkoétl ponadgimnazjal-

nych.

11



3. Rekrutacja do zajec¢ z ust. 2 odbywa si¢ na osobnych zasadach we wspoélpracy z
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Bytowie oraz Poradnia Psychologicz-

no- Pedagogiczna w Miastku.

8§21

Wszystkie cele i zadania realizowane sa we wspolpracy z rodzicami i innymi wy-

branymi instytucjami.

ROZDZIAL III
OGOLNE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

8§ 22

1. Proces nauczania w Liceum, Liceum Uzupelniajacym i Szkotly Policealnej podle-
ga ocenie zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania zaje¢ edukacyj-
nych (WSO).

2. Wewnatrzszkolny system oceniania osiagnie¢ edukacyjnych polega na rozpo-
znawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez
ucznia/stuchacza wiadomosci i umiejetnosci oraz formulowaniu oceny.

3. Dokonuje sie tego w odniesieniu do wymagan edukacyjnych — wynikajacych
Z programow nauczania.

4. Skale ocen ujeta w WSO ustala Rada Pedagogiczna w drodze uchwaty.

5. Obowiazujaca skala ocen jest zgodna ze skala przyjeta w rozporzadzeniu Mini-
stra Edukacji Narodowe;.

6. Zasady oceniania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych okreslaja nauczyciele
wchodzacy w sklad zespolow przedmiotowych tworzac przedmiotowe systemy

oceniania ( PSO ) .
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. Zbior zasad, o ktorych mowa w ust. 4 uchwala rada pedagogiczna po zasiegnie-
ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow ( Liceum ), Samorzadu
Stuchaczy ( Liceum Uzupelniajace i Szkola ) w formie Szkolnego Regulaminu
Oceniania .

. Szkolny Regulamin Oceniania ustala takze tryb i spos6b wnoszenia wniosku
o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego oraz tryb i pro-

cedury odwolywania sie¢ od otrzymanej oceny.

§ 22

1. W Liceum, w ramach WSO, ocenianiu podlega rowniez zachowanie uczniow.

. Tryb i zasady oceniania zachowania sa zgodne z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowe;.

. Zbior zasad, o ktorych mowa w ust. 2 uchwala Rada Pedagogiczna po zasie-
gnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow w formie Szkolnego

Regulaminu Oceniania Zachowania.

§ 23

Wewnatrzszkolny system oceniania podlega systematycznej ewaluacji, ktora doko-

nywana jest z udzialem uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

8 24

1. Poczawszy od dnia 1 wrzesnia 2011 r., w Liceum wprowadza sie wylacznie

dziennik elektroniczny.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

8§ 25

1. Organami Liceum sa:

a) Dyrektor Zespotu,
b) Rada Pedagogiczna,

13



)
d)

e)

Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicow,

Rada Liceum.

2. Organami Liceum Uzupelniajacego i Szkoly sa:

a)
b)

)

Dyrektor Zespotu,
Rada Pedagogiczna,

Samorzad Stuchaczy

8§ 26

Dyrektor Zespotu pelni jednoczesnie funkcje dyrektora kazdej ze szkotl i placowek

wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 27

Dyrektor Zespotu:

1. Dyrektor Zespohlu jest powolywany przez organ prowadzacy w trybie ustalonym

ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

2. Dyrektor Zespolu w szczegolnosci:

1)

kieruje dziatalnoscia Zespolu i szkotl wymienionych w § 2 i reprezentuje je

na zewnatrz,

2) jest przewodniczacym rad pedagogicznych szkél wymienionych w § 2,

3)
4)

5)

6)

7)

8)

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami/stuchaczami oraz stwarza warunki harmo-
nijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
realizuje uchwaly rad pedagogicznych podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu zaopiniowa-
nym przez rade pedagogiczna, ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza
obstuge Zespotu,

wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych, egzaminow wstepnych, itp.,

moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia/shuchacza z listy uczniow/shuchaczy
na podstawie uchwaly rady pedagogicznej szkoly oraz po zasigegnieciu opinii

samorzadu uczniowskiego lub samorzadu shuchaczy,
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9) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego i zawo-
dowego, przeprowadzanych w szkolach Zespotu;

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych.

. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczy-

cieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami, decydujac w szczegdlnosci

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom Zespotu,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rad pedagogicznych,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli i pozo-
stalych pracownikow Zespohu.

. Szczegotowe kompetencje i obowigzki Dyrektora okreslaja:

1) ustawa wymieniona w p. 1 oraz przepisy wykonawcze do niej,

2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz przepisy ustawy
z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz o zmianie
niektorych ustaw,

3) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy.

. Dyrektor Zespolu w wykonywaniu swych zadan wspolpracuje z pozostalymi or-

ganami Zespolu oraz rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe miedzy nimi lub

kierujac je do rozstrzygniecia organowi prowadzacemu lub sprawujacemu nad-
zor pedagogiczny.

. Dyrektor kieruje Zespotem przy pomocy:

1) dwoch wicedyrektorow ,

2) glownego ksiegowego,

ktorym powierza na pisSmie zakres czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

. Powierza nauczycielom pelnienie funkcji przewodniczacych zespotow przedmio-

towych lub innych.

8§ 28

Rada Pedagogiczna:

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum, Liceum Uzupelniaja-

cego, Szkoty oraz Internatu. W sklad jej wchodza wszyscy nauczyciele szko-
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ty ( placowki ) danego typu. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dy-

rektor Zespotu.

2. Rada Pedagogiczna dziala zgodnie z uchwalonym przez nia Regulaminem.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku

szkolnym i sa zwolywane przez:

1) Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

2) organ prowadzacy szkote,

3) na wniosek 1/3 jej czlonkow,

4) nadzor pedagogiczny.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Jej uchwaly maja cha-

rakter aktu prawnego i sg podejmowane zwykla wiekszoscia glosow w obec-

nosci co najmniej 2/3 cztonkow.

. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nie ujawniania spraw

omawianych na jej posiedzeniach.

. W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza plan pracy Zespotu,

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicz-
nych,

4) podejmuje uchwaly w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoly lub
skreslenia go z listy uczniow/shuchaczy,

S) ustala cele oraz organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) deleguje ustawowsq iloS¢ przedstawicieli do komisji konkursowej na sta-
nowisko Dyrektora Zespotu,

7) opiniuje tygodniowy rozklad zajec,

8) opiniuje projekt planu finansowego Zespotu,

9) opiniuje propozycje Dyrektora Zespolu w sprawach przydzialu nauczycie-
lom statych prac i zajec,

10) opiniuje wnioski Dyrektora Zespolu o przyznanie nauczycielom odzna-
czen, nagrod i wyroznien,

11) uchwala, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, szkolne zestawy pro-
gramow nauczania oraz szkolne zestawy podrecznikow,

12) przygotowuje projekt Statutu lub projekt zmian w Statucie.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu. W jej skltad wchodza

Wszyscy nauczyciele.
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8. Jezeli uchwala Rady Liceum jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem
Liceum, Dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w Regu-
laminie Rady uzgadnia z nia sposob postepowania w sprawie bedace;j
przedmiotem uchwaty. W przypadku braku uzgodnienia, o ktéorym mowa,

Dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygniecia Organowi Prowadzacemu.

8§29

Rada Liceum:

1.

Rada Liceum jest kolegialnym organem Liceum powolywanym na 3-letnia ka-

dencje.

. W sklad Rady Liceum wchodzi 9 osob:

a) troje nauczycieli, z ktorych zaden nie pelni w szkole funkcji kierowniczej,
b) troje rodzicow ( opiekunow ) uczniow Liceum,;
c) troje uczniow; nie moze wchodzi¢ w sktad Rady Szkoly uczen, ktérego rodzic

(opiekun) jest cztonkiem tej Rady.

3. Kadencja cztonkéw Rady Liceum trwa trzy lata.

4. Co roku mozliwa jest wymiana 1/3 skladu Rady Liceum, po jednym przedsta-

wicielu jednego podmiotu.

Cztonkow Rady Liceum wybiera sie¢ w trybie szczegotowo opisanych w Regula-
minie Rady.

Rada Liceum na pierwszym w swej kadencji posiedzeniu uchwala regulamin

swojej dzialalnosci i wybiera Przewodniczacego i jego zastepce.

7. Posiedzenia Rady Liceum sa protokotowane.

8. Regulamin Rady Liceum okresla zasady jej dziatania, a w szczego6lnosci tryb po-

dejmowania uchwat i zasady wydatkowania ewentualnie zgromadzonych przez
Rade Liceum srodkow finansowych

W posiedzeniach Rady Liceum moze bra¢ udzial Dyrektor Zespotu lub osoba
przez niego upowazniona, a takze inne osoby zaproszone przez Rade Liceum.
Dyrektor Zespotu i inne osoby maja na posiedzeniach Rady Liceum tylko glos

doradczy.

10. Do kompetencji Rady Liceum nalezy:
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1) uchwalanie Statutu Liceum i wszelkich jego zmian; odpowiednie projekty
przedklada Radzie Liceum Rada Pedagogiczna,

2) opiniowanie rocznego planu finansowego Liceum oraz wnioskowanie
w kwestii gospodarowanie wlasnymi ( nie pochodzacymi z budzetu) Srod-
kami finansowymi Liceum,

3) opiniowanie planu pracy Liceum, projektow innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

4) wystepowanie z wnioskami ( w kolejnosci jak zapisano) do: Dyrektora
Szkoty, Rady Pedagogicznej, Organu Prowadzacego w sprawach dotycza-

cych organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowiazkowych.

11. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Liceum Rada Liceum mozZe groma-

dzi¢ srodki finansowe i gospodarowac nimi.

8 29

Rada Rodzicow:

1.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Liceum reprezentujacym ogoét rodzi-

coOw uczniow szkoty.

. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego od-
dziatu.

Reprezentantem rodzicow klasy jest Rada Oddzialowa Rodzicow wybierana za
zebraniu rodzicow klasy.

Rada Rodzicow szkoty wybiera sposrod siebie:

a) prezydium Rady Rodzicow,

b) komisje rewizyjna.

5. Najwyzsza wladza ogotu rodzicow szkoly jest plenarne zebranie rodzicow.

Kadencja Rady Rodzicow trwa 2 lata, poczawszy od 1 pazdziernika do dnia

30 wrzesnia ostatniego roku kadencji.

7. Posiedzenia Rady Rodzicow sa protokolowane.

8. W posiedzeniach Rady Rodzicow moze brac¢ udzial Dyrektor Zespotu lub osoba

przez niego upowazniona, a takze inne osoby zaproszone przez Rade Rodzicow.
Dyrektor Zespotu i inne osoby maja na posiedzeniach Rady Rodzicow tylko glos

doradczy.
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9. Szczegolowe zasady funkcjonowania Rady Rodzicow oraz zasady wybierania

cztonkow prezydium, komisji rewizyjnej oraz innych podkomisji okresla Regu-

lamin Rady Rodzicow.

10. Regulamin Rady Rodzicow okresla rowniez zasady jej dzialania, a w szczegol-

nosci tryb podejmowania uchwat i zasady wydatkowania ewentualnie zgroma-

dzonych przez Rade Rodzicow srodkow finansowych

11. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

uchwalanie, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego Liceum, obejmujacego wszystkie tresci i dzia-
lania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowane-
go przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziata-
nia o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli
i rodzicow,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia

lub wychowania Liceum,

opiniowanie planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Liceum,

opiniowanie dorobku zawodowego nauczycieli,

pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomaga-

nia realizacji celow i zadan szkoty poprzez:

a) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty,
a takze ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy,

b) uzyskiwanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka i jego postepow lub trudnosci w nauce,

c) znajomoSC 1 opiniowanie regulaminéw oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow,

d) uzyskiwanie porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

e) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoty,

uzyskiwanie porad i konsultacji z pedagogiem i psychologiem szkolnym.

§ 30

Samorzad Uczniowski:

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Liceum.
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. Zasady dzialania i kompetencje Samorzadu oraz wybierania jego organow okre-

Sla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez ogot uczniow w gto-

sowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem ani

innymi przepisami szkolnymi.

. Organy Samorzadu sg jedynie reprezentantami ogotu uczniow.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ innym organom szkoty wnioski i opinie

o wszystkich sprawach Liceum, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji pod-

stawowych praw uczniow, takich jak:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

wlasciwie organizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

prawo do zapoznania z programem nauczania, z jego tresciami i stawianymi
wymogami i przedmiotowymi systemami oceniania,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
poszanowanie godnosci osobistej ucznia, zZyczliwego i podmiotowego trakto-
wania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

odpowiednia opieka zapewniajaca bezpieczenstwo Zycia i zdrowia podczas
zajec dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych,

jawnego wyrazania opinii dotyczacych Liceum,

prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego wlasny rozwoéj osobo-
Wy ucznia i zaspokajanie jego zainteresowan,

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, rozrywkowej, sportowej
i innych, zgodnie z potrzebami uczniow i mozliwoSciami organizacyjnymi
szkoly, w porozumieniu z Dyrektorem, do redagowania gazetki szkolnej we

wspolpracy z nauczycielami — opiekunami.

. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

reprezentowanie ogotu uczniow wobec innych organéw Liceum,
organizowanie zebran ogoélnoszkolnych, apeli, uroczystosci i innych imprez
szkolnych,

organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce oraz pomocy materialnej kole-
gom w trudnej sytuacji zZyciowej,

zglaszanie kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministrow,

opiniowanie WSO,

opiniowanie Szkolnego Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki,

formutowanie opinii w sprawach skreslenia z listy uczniow,
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8) opiniowanie pracy tych nauczycieli, ktorzy podlegaja ocenie pracy,

9) opiniowanie zaproponowanych przez Rade Pedagogiczna kryteriow oceny
zachowania, trybu i zasad jej ustalania oraz trybu odwolawczego od ustalo-
nej oceny.

7. Samorzad Uczniowski moze posiadac wlasne fundusze oraz srodki wspoélnie
wypracowane przez uczniow i dysponowac¢ nimi w porozumieniu z opiekunem.
Operacje finansowe i dokumentacja prawna powinny by¢ zgodne z obowiazuja-
cymi przepisami i zasadami. Troske o prawidlowosc tej dzialalnosci powierza

sie opiekunowi - nauczycielowi Liceum.

§ 31

Samorzad Shuchaczy:

1. Samorzad Stuchaczy ma prawo przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrek-
torowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci doty-
czacych realizacji praw shuchaczy takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia i stawianymi
wymogami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

c) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjny-

mi, po skonsultowaniu sie z Dyrektorem.

§ 32
Dyrektor Zespolu zapewnia kazdemu z organow:
1) mozliwos¢ dziatania i podejmowania decyzji w ramach kompetencji okreslonych
Ustawa i szczegolowymi regulaminami,
2) rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly,

3) wymiane biezacej informacji pomiedzy organami
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA ZESPOLU

8§ 33

. Jednostki wchodzace w sklad Zespolu Szkot Ogolnoksztatcacych w Bytowie sg
zalozone i finansowane przez Powiat Bytowski.

. Podstawa prawna funkcjonowania Zespolu jest akt erekcyjny oraz niniejszy
Statut.

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ w Zespole 1 wrzesnia i konczy 31 sierpnia roku na-
stepnego.

. Terminy rozpoczynania i zakonczenia =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw Swiatecznych oraz ferii okreslajg szczegdlowe przepisy w sprawie organi-

zacji roku szkolnego.

8§ 34

. Organizacje pracy Zespoltu w danym roku szkolnym okresla arkusz organiza-
cyjny Zespolu opracowany przez dyrektora na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego szkoly, zatwierdzony przez organ prowadzacy szkole i zaopi-
niowany przez nadzor pedagogiczny.

. Dyrektor Zespotu, w porozumieniu z Rada Liceum ustala do 31 sierpnia wybra-
ne dla kazdego oddziatu Liceum 2 - 4 przedmioty ujete w podstawie programo-
wej w zakresie rozszerzonym.

. W arkuszu organizacyjnym Zespotu zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pra-
cownikow szkoty tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogoélna liczbe godzin
przedmiotow nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajec¢ poza-
lekcyjnych finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
Zespol.

. Arkusz organizacyjny Zespolu opracowywany jest przez Dyrektora w terminie
do 30 kwietnia kazdego roku oraz zatwierdzany przez organ prowadzacy Li-
ceum — do 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacyjnym Dyrektor zamieszcza:

1) liczbe pracownikow pedagogicznych, administracji i obshtugi,

2) liczbe stanowisk kierowniczych,

3) liczbe oddziatow,
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4) liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez poszczegolnych na-
uczycieli,

5) liczbe godzin przedmiotow nadobowiazkowych finansowanych przez organ
prowadzacy

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor Zespotu,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy

rozklad zajec¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 35

1. Rok dydaktyczny w Zespole dzieli si¢ na dwa okresy (semestry ).

. Ocenianie w Liceum dokonywane jest w cyklu rocznym, natomiast tzw. oceny
semestralne majq jedynie charakter informacyjny.

. ocenianie w Liceum Uzupelniajacym i Szkole odbywa sie w cyklu semestralnym.

§ 36

. Podstawowa jednostka organizacyjna liceum jest oddziat zlozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszyst-
kich przedmiotow obowiazkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym
z ramowym planem nauczania i wybranym programem.

. Liczbe oddzialow klas pierwszych Liceum okresla organ prowadzacy z uwzgled-
nieniem mozliwosci lokalowych i posiadanych srodkow

. Przecietna liczba uczniow w oddziale wynosi od 25 do 35 os6b. Doktadna liczbe
uczniow przy rekrutacji do klas pierwszych okresla Zarzad Powiatu Bytowskie-
go w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu.

. Zajecia edukacyjne w Liceum, stanowiace realizacje podstawy programowej
ustalonej dla liceum ogoélnoksztalcacego, sa organizowane w oddziatach z za-
strzezeniem ust. 5.

. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddzia-
towych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

. Dyrektor Zespotu, w porozumieniu z Radg Liceum albo w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim, z uwzglednieniem
zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finanso-
wych Zespohu, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddzialu
lub zespotu od 2 do 4 przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakre-

sie rozszerzonym.
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7. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust.6 moga by¢ organizowane w oddzia-
tach lub zespolach miedzyoddziatowych. Liczba uczniow w zespole nie powinna
wynosi¢ mniej niz 20.

8. Za zgoda organu prowadzacego Liceum moga by¢ tworzone zespoly liczace
mniej niz 20 uczniow.

9. Liceum Uzupelniajace realizuje programy nauczania w ukladzie semestralnym.

10. W Liceum Uzupeliajacym zajecia odbywaja sie w dwoch systemach:

1) stacjonarnym - we wszystkich semestrach przez 3 — 4 dni w tygodniu, od
poniedziatku do czwartku w godzinach 15.00 — 19.15,

2) zaocznym - co dwa tygodnie, w sesjach dwudniowych, w piatki od 15.30 —
20.00 i w soboty od 8.00 - 20.00.

11. W Szkole zajecia odbywaja sie systemem wieczorowym od poniedzialku do
czwartku w godzinach 15.30 — 21.00 lub zaocznym — co dwa tygodnie, w piatki,
od 15.30 - 21.00 oraz w soboty, od 8.00 do 20.00.

12. W Liceum Uzupelniajacym oraz w Szkole liczba stuchaczy wynosi co najmnie;j:
1) 30 - w pierwszej klasie,

2) 25 - w drugiej klasie,

13. W Liceum Uzupelniajacym ksztalcacym w formie zaocznej kazdy semestr
konczy sie sesja egzaminacyjna, ktorej przebieg reguluja odrebne przepisy.

14. W Liceum Uzupeliajacym ksztalcacym w formie zaoczne;j:

1) dopuszcza sie mozliwos¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wy-
miarze 20% ogolnej liczby godzin zaje¢ w semestrze,

2) organizuje sie dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru;
pierwsza - wprowadzajaca do pracy w semestrze, i drugg — przedegzamina-

cyna.

§ 37
Organizacje stalych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora Szko-
ly na podstawie ramowych planow nauczania z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy.

§ 38
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. Podstawowg forma pracy w liceum sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze pro-
wadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy miedzylekcyjne trwaja 5 oraz 10
minut, w tym trzecia 20 minut.

. W Liceum Uzupelniajacym oraz w Szkole istnieje mozliwos¢ innego rozkladu

przerw miedzylekcyjnych.

§ 39

. Niektore zajecia edukacyjne, specjalistyczne nauczanie jezykow obcych, ele-
menty ksztalcenia informatycznego, zajecia kot zainteresowan oraz inne, nad-
obowiazkowe moga odbywac sie poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
miedzyoddzialowych, podczas wycieczek i wyjazdow.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 moga by¢ finansowane w ramach posiada-
nych przez szkote srodkow.

. Liczba uczniow w pracy pozalekcyjnej finansowanej przez budzet szkoly nie mo-
ze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

. Nauczyciel — opiekun kot i zaje¢ pozalekcyjnych jest zobowiazany do prowadze-
nia dokumentacji swojej pracy tj. dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz udo-

stepniania go osobom sprawujacym nadzor.

§ 40

. Uczniowie Liceum otrzymuja roczne swiadectwo promocyjne, a absolwenci —
Swiadectwo ukonczenia Liceum, a po zdaniu egzaminu maturalnego — Swiadec-
two dojrzatosci wraz z jego odpisem.

. Stuchacze Liceum Uzupelniajacego oraz Szkoly, po ukonczeniu kazdego seme-
stru otrzymuja stosowny wpis w indeksie, a po ukonczeniu szkoty — swiadectwo
ukonczenia szkoly.

. Absolwenci Liceum Uzupelniajacego, ktorzy przystapili i zdali egzamin matural-

ny otrzymuja Swiadectwo dojrzatosci.

§41
. Za bezpieczenstwo uczniow i shuchaczy Zespolu podczas zaje¢ odpowiada pro-
wadzacy je nauczyciel, a w czasie przerw miedzysekcyjnych, w Liceum — na-

uczyciel dyzurny.
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2. Zasady organizowania i harmonogram dyzurow w czasie przerw miedzy lekcja-
mi okresla Dyrektor Zespotu.

3. Nieobecnego nauczyciela zastepuje na dyzurze miedzylekcyjnym inny nauczy-
ciel wyznaczony przez Dyrektora Zespotu.

4. Uczniowi nie wolno, bez zgody nauczyciela-wychowawcy, lub innego nauczycie-
la, opuszczac terenu szkoly w czasie zaje¢ dydaktycznych.

5. Na wyjscie poza teren szkoly mozna zwolni¢ ucznia niepelnoletniego jedynie na
odpowiedzialnos¢ rodzicow poswiadczonag ich podpisem.

6. W przypadku zwolnienia, bez zgody rodzicow, ucznia, o ktorym mowa w ust. 5,
calg odpowiedzialnosc¢ za jego bezpieczenstwo bierze na siebie zwalniajacy go
nauczyciel.

7. Nauczyciel zwalniajacy ucznia chorego jest zobowiazany do zapewnienia mu
opieki dorazne;.

8. Zespol zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowa-
nych na terenie Liceum.

9. Osobami odpowiedzialnymi za ucznia podczas zajec¢ organizowanych przez szko-
te, zwiazanych z wyjSciem lub wyjazdem poza teren szkoly sa opiekunowie. Ilos¢
opiekunéw podczas tych zajeé regulujq odrebne przepisy.

10. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki, budynki szkoly i internatu oraz teren przyszkolny podlegaja monito-

ringowi wizyjnemu.

§ 42

1. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniem a nauczycielem powinny by¢ wyjasnione
i rozwiazywane w pierwszej kolejnosci przy pomocy wychowawcy.

2. Jezeli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga sie¢ odwolywac do
pomocy innych organoéw szkoly (Rady Pedagogicznej, Dyrektora, Rady Liceum,
Samorzadu Uczniowskiego).

3. W przypadku nie rozwiazania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowane stro-
ny moga odwotac sie¢ do Pomorskiego Kuratoria Oswiaty w Gdansku.

4. W ww. sposob powinny byc¢ rowniez rozwigzywane sytuacje konfliktowe miedzy

zespotem klasowym a nauczycielem lub rodzicami a nauczycielem.

§ 43
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Zespol przyjmuje na praktyki pedagogiczne studentow szkol wyzszych ksztalca-
cych nauczycieli na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dy-

rektorem Zespotu a szkola wyzsza.

§ 44

1. W Zespole funkcjonuje biblioteka i czytelnia wyposazona w stanowiska kompu-
terowe z Internetem pelniace role Szkolnego Centrum Informac;ji.

2. Szkolne Centrum Informacji dysponuje zbiorami, na ktore sktadaja sie: ksiego-
zbior obejmujacy lektury szkolne, literature popularnonaukowa, zbiory specjal-
ne, ksiegozbior podreczny, zbiory czasopism.

3. Pomieszczenia biblioteki i czytelni sa do dyspozycji uczniow i nauczycieli przed
rozpoczeciem, w trakcie i po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych.

4. Szkolne Centrum Informacji pelni role pracowni szkolnych shuzacych do reali-
zacji potrzeb i zainteresowan uczniow i shuchaczy, zadan dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty oraz doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.

5. Okreslone wyzej pracownie szkolne funkcjonuja zgodnie z wlasciwym im regu-
laminem. Do nich nalezy w szczegolnosci:

a) udostepnianie zbioréw bibliotecznych uczniom, nauczycielom i innym pra-
cownikom Szkoly w czasie zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu,

b) udostepnianie zgromadzonego w ww. pracowniach sprzetu komputerowego
i pomoc w postugiwaniu si¢ nim,

c) prowadzenie specjalistycznych zaje¢ edukacyjnych ( bibliotecznych, czytelni-
czych),

d) gromadzenie i ewidencjonowanie zbiorow bibliotecznych.

6. Organizacje pracy Szkolnego Centrum Informacji okresla regulanim.

§ 45
1. Dla uczniéw uczacych sie poza miejscem zamieszkania Zespot zapewnia miejsca
w internacie wchodzacym w sklad Zespolu Szkot Ogolnoksztatlcacych w Byto-
wie.
2. Szczegolowe zasady funkcjonowania internatu okresla Regulamin Internatu.
3. Liceum zapewnia swoim uczniom mozliwosS¢ korzystania z obiadow w stotowce

internatu za ustalona wczesniej stawke, na podstawie odrebnych przepisow.
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§ 46

. Liceum zapewnia stalg opieke pielegniarskg oraz okresowg opieke lekarska nad
uczniem.

. Wszyscy uczniowie moga korzystac¢ z odptatnych positkow wydawanych w sto-
towce szkolne;j.

. W przypadkach uzasadnionych sytuacja materialng ucznia Dyrektor Zespotu
moze obnizyC optate ucznia za positki lub catkowicie zwolnic¢ go z tej optaty.

. Dyrektor Zespotu, na wniosek rodzicow, pedagoga szkolnego lub wychowawcy,
po przeprowadzeniu wywiadu Srodowiskowego przez pedagoga szkolnego, moze
przyznac uczniowi pomoc materialna zgodnie z zasadami okreslonymi w odpo-

wiednim Regulaminie.

§ 47

. Koordynatorem procesu opiekunczego i wychowawczego w Liceum jest pedagog
szkolny, zatrudniony w ramach posiadanych srodkow budzetowych.

. Kompetencje oraz zakres czynnosci pedagoga szkolnego okresla Dyrektor Ze-

spohu informujac o nich pozostate organy Liceum.

§ 48

. Liceum wspotdziala z poszczegolnymi rodzicami w sprawach wychowania

i ksztalcenia uczniow.

. Co najmniej raz na kwartal Liceum organizuje state spotkania z rodzicami

(opiekunami) uczniow kazdej klasy w celu wymiany informacji na tematy wy-

chowawcze i edukacyjne.

. Dla rodzicow (opiekunow) uczniow rozpoczynajacych cykl ksztalcenia w szkole

Liceum organizuje wstepne spotkanie w celu zaznajomienia rodzicow (opieku-

now) z podstawowymi zadaniami obowiazujacymi w Liceum, a przede wszyst-

kim:

a) zadaniami i wymaganiami Liceum zwiazanymi z okreslonym cyklem ksztal-
cenia i wychowania,

b) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

. Oprocz statych spotkan okreslonych w ust. 2 i 3 Liceum w kazdym czasie za-

pewnia kazdemu rodzicowi (opiekunowi) mozliwosc¢ uzyskania:

a) informacji na temat zachowania i postepow lub trudnosci w nauce jego

dziecka,
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b) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia jego dziec-
ka..
5. W nie cierpiacych zwloki sprawach, Liceum podejmuje dziatlania w celu skon-

taktowania sie z rodzicami (opiekunami) okreslonego ucznia.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU

§ 49

1. W Zespole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, admini-
stracyjnych i pracownikow obshugi.

2. Wszystkich pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 zatrudnia i zwalnia Dyrek-
tor Zespotu.

3. Zasady zatrudniania, wynagradzania oraz sprawy nagrod i kar okreslaja odreb-
ne przepisy.

4. Dyrektor Zespolu sporzadza zakres czynnosci dla pracownika zatrudnionego na
okreslonym stanowisku i zakres ten stanowi zalgcznik do odpowiedniej umowy

0 prace.

§ 50
1. Nauczyciel Zespolu prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza
oraz jest odpowiedzialny za jakosc tej pracy.
2. Prawa nauczycieli okreslaja inne przepisy, a w szczegolnosci:
a) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela wraz z przepisami wy-
konawczymi,
b) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty wraz z przepisami wy-
konawczymi,
c) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy wraz z przepisami wyko-

nawczymi.

§ 51
1. Do podstawowych zadan i obowiazkow nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia zajec lek-
cyjnych i pozalekcyjnych,

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainte-
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3)

4)

resowan poprzez uczenie racjonalnego uczenia sie i dociekliwosci,
wyrabianie umiejetnosci obiektywnego wartoSsciowania i oceniania po-
znawanych faktow, wydarzen, zjawisk i procesow oraz na tej podstawie
ksztaltowania pogladow i przekonan ukierunkowujacych postepowanie
i dzialanie uczniow,

akcentowanie wynikajacych z realizowanej tematyki programowej warto-
Sci moralnych, spotecznych i estetycznych, umozliwiajacych swiadomy
wybor celow i drog zyciowych,

zaspokajanie potrzeb psychicznych uczniow przez stwarzanie warunkow
do swiadomego i aktywnego udzialu w procesie lekcyjnym dla spokojnej
i dobrze zorganizowanej pracy, zyczliwego wspoldziatlania, pomocy oraz
sprawiedliwej oceny osiaganych wynikow,

zapewnienie warunkow optymalnego rozwoju uczniow i stuchaczy poprzez
treS¢ nauczanego przedmiotu, poprzez osobisty przyklad i wartoSciowe,
spoleczne i moralne oddzialywanie wychowawcze,

stosowanie bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawie-
dliwe traktowanie wszystkich uczniow,

rozpoznawanie potrzeb uczniow i stuchaczy i systematyczne udzielanie
pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

zawiadamianie rodzicow o zlym samopoczuciu lub wypadku, jakiemu

ulegl uczen w szkole,

10) rygorystyczne przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa na terenie szko-

ly i poza nia w czasie wyjS¢ z uczniami,

11) state doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu

wiedzy merytorycznej poprzez udzial w konferencjach przedmiotowych
i uczestnictwo w kursach, studiach przedmiotowo-metodycznych i stu-

diach podyplomowych,

12) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, stala opieka nad nimi

w trakcie prowadzonych zaje¢, reagowanie i podejmowanie dziatan inter-
wencyjnych oraz korekcyjnych wynikajacych z potrzeb wychowawczych
oraz zglaszanie przelozonemu wszelkich przejawow niewlasciwego zacho-
wania uczniow, tamania dyscypliny szkolne, wulgaryzmu lub innych dzia-

tan destrukcyjnych,

13) dbalos¢ o pomieszczenie, w ktorym odbywaja sie zajecia dydaktyczno-

wychowawcze oraz o pomoce i sprzet szkolny, poprzez ich wlasciwe wyko-
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rzystanie i zabezpieczenie,

14) bezzwloczne zglaszanie dyrektorowi szkoly informacji o zauwazonych
zagrozeniach lub zaniechanie zajec lekcyjnych, jesli zagrozenia nie da sie
usunac Srodkami podrecznymi,

15) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Liceum
i, w razie potrzeby, reagowanie na ich obecnos¢, pytanie o przyczyne po-
bytu lub powiadamianie pracownika dozorujacego szkote o tym fakcie,

16) niezwloczne powiadamianie Dyrektora Liceum o wszelkich dostrzezo-
nych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych

zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

§ 52
1. Sposrod nauczycieli tego samego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych two-
rzone sa zespoly przedmiotowe. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy
zespotu powotany przez dyrektora w porozumieniu z cztonkami zespolu. Zada-
nia zespotow przedmiotowych to:
1) samoksztalcenie i doskonalenie warsztatu pracy;
2) wybor lub modyfikacja programow nauczania zgodnie z zawartoscig podstaw
programowych i mozliwosci oraz potrzeb uczniow szkoty;
3) organizacja szkolnych konkurséw przedmiotowych;
4) przeprowadzanie sprawdzianow porownawczych i testow;
5) praca z uczniem zdolnym;
2. Zespoly przedmiotowe zobowiazane sa do dokumentowania swej pracy i skla-

dania z niej okresowych sprawozdan na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

§ 53
1. Dyrektor Zespolu powierza kazdy oddzial - klase opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale - wychowawcy.
2. Dyrektor Zespolu powierza kazdy oddziat Liceum Uzupelniajacego i Szkoly
opiece jednemu nauczycielowi — opiekunowi.
3. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu catego

etapu edukacyjnego.
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4. Wychowawca ma prawo korzystac¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i meto-

1.

2.

dycznej ze strony pedagoga szkolnego, pracownikow poradni pedagogiczno —

psychologicznej, komendy policji,

§ 54
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do Zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1. :
1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
2) planuyje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajac jednostki i integrujac zespot
uczniowski,

b) ustalanie tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

c) wspoldzialanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

3) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznawania i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoéldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich dzia-
laniach,

c) wlaczania ich w sprawy Zycia klasy i szkoly,

d) na pierwszym zebraniu klasowym:

* zapoznaje rodzicow 2z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-
wychowawczymi swojej klasy i szkoly oraz z wlasciwymi regulaminami
szkolnymi,

* powiadamia o sposobie uzyskiwania rzeczowej informacji na temat
swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci

w nauce oraz porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia,
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* informuje o mozliwosci wyrazania i przekazywania opinii rodzicow na
temat pracy szkoly do Kuratora Oswiaty, za posrednictwem Rady Li-
ceum,

* inicjuje powolanie rady oddziatlowej rodzicow,

e) organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji i dyskus;ji
na tematy wychowawcze nie mniej niz cztery razy w danym roku szkol-
nym,

f) wspolpracuje ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowana pomoc w roz-
poznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegolnych uzdolnien uczniow,

g) prowadzi okreslona odrebnymi przepisami dokumentacje pracy dydak-
tyczno-wychowawczej w klasie.

. Wychowawca klasy organizuje kontakty rodzicow z innymi nauczycielami ucza-

cymi w jego klasie w miare potrzeb.

. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

starszych stazem nauczycieli-wychowawcow oraz dyrekcji szkoty.

. Szczegolowe obowigzki wychowawcy klasy opracowuje szkolny zespél wycho-

wawczy.

§ 55

. W Zespole funkcjonuje plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli
(WDN).

. Zasady i program WDN na dany okres czasu opracowuja wybrani nauczyciele,
a zatwierdza go, na swoim posiedzeniu, Rada Pedagogiczna.

. Program, o ktorym mowa w ust. 2 musi by¢ zgodny z potrzebami i planem roz-

woju Zespotu.

§ 56
. Co roku, na konto szkoty wptywaja srodki finansowe przeznaczone na doskona-

lenie nauczycieli.

2. O podziale tych srodkow decyduje specjalnie powotana w tym celu komisja.

3. Przewodniczacy wspomnianej w ust.2 komisji, co roku przedstawia czlonkom

Rady Pedagogicznej harmonogram planowanych wydatkow, oraz rozliczenie fi-

nansowe za rok ubiegly.
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ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE I SLUCHACZE ZESPOLU

8§ 57

Zasady rekrutacji:

1.

Zasady rekrutacji uczniow uwzgledniaja aktualne przepisy rozporzadzenia
Ministra wlasciwego dla spraw oswiaty oraz obowiazujace, w danym roku
szkolnym, zasady ustalane przez Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

Rekrutacje do Liceum przeprowadza sie¢ w formie elektronicznej, przy wyko-
rzystaniu specjalnego programu komputerowego.

Program, o ktorym mowa w ust. 2 obstugiwany jest w Powiatowym Centrum
Rekrutacji (PCR) wedlug zasad jednakowych dla wszystkich szkot Powiatu
Bytowskiego.

W przypadku niemoznosci dokonania rekrutacji przy pomocy programu,
o ktorym mowa w ust. 2, istnieje mozliwos¢ dokonania jej w sposob trady-
cyjny.

Rekrutacji dokonuje, powotana przez Dyrektora Zespotu, Komisja rekruta-
cyjno — kwalifikacyjna w oparciu o plan naboru w danym roku zatwierdzony
przez organ prowadzacy szkote, regulamin i protokél naboru sporzadzony

w PCR wspomnianym w ust. 3.

6. Podstawowym warunkiem przyjecia do Liceum jest ukonczenie gimnazjum.

7. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do klas pierwszych Liceum zobowiazani

sa do zlozenia w okreslonym przepisami terminie dokumentow, tj.:

1) podanie o przyjecie wg ustalonego przez szkolna komisje rekrutacyjno -
kwalifikacyjna wzoru ,

2) swiadectwo ukonczenia gimnazjum,

3) inne dokumenty potwierdzajace osiagniecia edukacyjne.
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8. O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej decyduje suma punktow uzy-
skanych za:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w obowiazujacych rozporzadze-
niach oswiatowych,

2) wyniki egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimna-
zjum,

3) osiagniecia ucznia wymienione na swiadectwie.

9. Ponadto pierwszenstwo w przyjeciu do Liceum, w przypadku rownorzednych
wynikow uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym maja:

1) kandydaci z orzeczeniem Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, jezeli
spelniajg wymagania zdrowotne dla tej szkoty ,
2) sieroty i wychowankowie domow dziecka oraz rodzinnych domow dziecka,

10. Laureatom i finalistom konkursow przedmiotowych przystuguja preferencje
okreslone w odrebnych przepisach.

11. Kandydat przyjety do Liceum pozostaje uczniem szkoty do czasu jej ukon-
czenia, nie dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalenda-
rzowym, w ktorym ukonczyt 21 lat.

12. Liceum opracowuje informator dla kandydatow do klas pierwszych i udo-
stepnia go wszystkim szkolom gimnazjalnym oraz w Internecie.

13. Ubiegajacych sie o przyjecie do Liceum Uzupelniajacego oraz do Szkoly
obowiazuje egzamin lub ( w przypadku, gdy liczba kandydatow jest zblizona
do liczby miejsc ) rozmowa kwalifikacyjna.

14. Termin egzaminu wstepnego dla Kandydatow do Liceum Uzupelniajacego
oraz do Szkoly wyznacza Dyrektor Zespotu.

15. Szczegoélowy harmonogram zwiazany z rekrutacja w szkolach dla dorostych

ustala Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

§ 58

Prawa i obowiazki uczniow Liceum:

3. Uczenh ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

2) znajomosci celu lekcji oraz zadan lekcyjnych,

3) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci,

4) jasnego i zrozumialego dla nich przekazu tresci,
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5) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpie-
czenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psy-
chicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

6) uzyskania pierwszej pomocy w razie wypadku lub nagtego zachorowania,

7) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi
przepisami,

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

9) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
szkoly a takze swiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kon-
troli postepow w nauce,

12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

13) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych ,

15) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzesza-
nie sie w organizacjach dziatajacych w szkole,

16) znania z tygodniowym wyprzedzeniem terminu i zakresu kazdej formy
sprawdzania wiadomosci obejmujacych material spoza trzech ostatnich roz-
nych tematow lekcyjnych,

17) w przypadku konfliktu z nauczycielem odwolania sie za posSrednictwem
wychowawcy klasy, rodzicow lub samorzadu do dyrektora szkotly,

18) brania udzialu w dziatalnosci organizacji dziatajacych poza szkola za zgoda
dyrektora szkoty,

19) zwolnienia z kontroli wiadomosci, jezeli poprzedniego dnia uczestniczyli
w imprezach lub konkursach organizowanych przez szkote lub za zgoda dy-
rektora,

20) organizowania dyskotek szkolnych wg potrzeb uczniow, nie czesciej jednak
niz 1 raz na 3 tygodnie (harmonogram dyskotek na caly semestr opracowuje
Samorzad Szkolny w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu),

21) korzystania z dodatkowej pomocy nauczyciela zwtaszcza wtedy, gdy nie ra-

dzi sobie z opanowaniem materialu,
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22) pomocy ze strony kolezanek i kolegow,

23) w przypadku przygotowywania sie do olimpiad, zwolnienia z zaje¢ dydak-
tycznych w wymiarze 2 dni (etap szkolny), 3 dni (etap wyzszy), 5 dni (etap
centralny).

4. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie

a w szczegolnosci :

1) punktualnie przychodzi¢ na zajecia,

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w Zyciu
szkoty i poza nia,

3) uczeszczac na zajecia wynikajace z planu zajec, przybywajac na nie punktu-
alnie. Mimo spoéznienia sie na zajecia, uczen zobowiazany jest przybyc¢ do sa-
li lekcyjnej. Jezeli spoznienie jest znaczne ( przekracza 20 min.) uczen powi-
nien udac sie do szkolnego centrum multimedialnego, a nastepnie, w czasie
przerwy, dotaczyc¢ do swojej klasy,

4) przestrzegac ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji,

5) przestrzegac zasad kultury wspoélzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycie-
li i innych pracownikow szkoty,

6) odpowiadac za wlasne Zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj,

7) przestrzegac zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w danej pracowni,

8) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek,

9) przestrzegac ogolnie przyjetych norm Zycia spotecznego,

10) przygotowywac sie do zajec i posiada¢ wymagane przez nauczycieli pomoce
szkolne: podreczniki, zeszyty, materialy piSmiennicze, przybory geometrycz-
ne, stroj i obuwie do zaje¢ z wychowania fizycznego,

11) przygotowac sie do sprawdzianu przez powtorzenie materiatu,

12) przynieS¢ materialy wymagane na sprawdzianie przez nauczyciela (zeszyt
pracy klasowej, papier, przybory geometryczne itp.),

13) zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami przestrzega¢ zasad higieny osobi-
stej oraz kultury ubioru,

14) dbac o estetyczny wyglad szkoly i jej otoczenia,

15) zachowac sie kulturalnie,

16) dbac o dobre imie szkoly ,

17) uzupetnic braki wynikajace z absencji,

18) usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ w szkole bezposrednio po zakonczeniu ab-

sencji,
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19) powiadamiac¢ wychowawce o przewidywanej nieobecnosci na zajeciach,

20) zglaszac¢ nauczycielowi, wychowawcy klasy informacje o ztym samopoczu-
ciu w danym dniu, celem uzyskania zwolnienia z lekcji,

21) nie opuszczac terenu szkoly bez zezwolenia wychowawcy podczas przerw
lekcyjnych,

22) naprawiacC wyrzadzone przez siebie szkody,

23) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ narkotykow i innych srod-
kow odurzajacych ,

24) respektowac zarzadzenia sluzby zdrowia dotyczace badan specjalistycz-
nych, szczepien itp.

5. Podczas zaje¢ edukacyjnych zabrania sie uzywania przez uczniow telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 i MP4,
aparatow fotograficznych, kamer itp. bez zgody nauczyciela prowadzacego zaje-
cia lub opiekuna biblioteki szkolnej. W czasie zajec uczniowie sa zobowiazani do
ich wytaczenia lub wyciszenia oraz schowania.

6. Uczniowie Liceum majgq prawo i obowiazek reprezentowac szkote w konkursach,
olimpiadach i zawodach zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami.

7. Nauczyciele Zespohu przestrzegaja zasady, ze w ciagu dnia moze odbyc¢ sie tylko
jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy oraz przestrzegajq ter-
minu oddania sprawdzianu nie pozniej niz 2 tygodnie po przeprowadzonym

sprawdzianie.

§ 59
Prawa i obowiazki sluchacza:
1. Shuchacz ma prawo:
1) korzystania z pomieszczen i urzadzen stuzacych do nauki,
2) spolecznego dziatania w samorzadzie shuchaczy Liceum Uzupelniajacego lub
shuchaczy Szkoty,
3) zglaszania, za posrednictwem samorzadu stuchaczy, do Dyrektora Zespolu
i Rady Pedagogicznej opinii i uwag dotyczacych zajec i warunkow nauki,
4) organizowania imprez kulturalnych, biwakow i wycieczek, za zgoda Dyrek-
tora Zespohu.
2. Do obowigzkow stuchacza nalezy:
1) obecnosc¢ i aktywne uczestnictwo w zajeciach wynikajacych z planu i pro-

gramu nauczania,
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2)
3)

4)
S)

opanowanie materialu nauczania okreslonego programem,

Sciste przestrzeganie ogolnie obowiazujacych przepisow oraz zarzadzen i za-
lecen wydawanych przez wladze szkolne,

poszanowanie mienia szkoty,

zachowanie postawy godnej stuchacza Liceum Uzupelniajacego lub shucha-

cza Szkoty.

§ 60

Tryb skladania skarg przez uczniow:

1. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia (shuchacza) przez statutowe organy

Zespohu, uczen, jego rodzice ( prawni opiekunowie ) moga wnieS¢ w kazdej

chwili skarge na organ naruszajacy jego prawa do:

1)
2)

3)

4)

Dyrektora Zespotu,

Starosty Powiatowego w Bytowie jako organy prowadzacego szkole za po-
Srednictwem Dyrektora Zespotu,

Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku za posrednictwem Dyrektora Ze-
spohu,

Rzecznika Praw Ucznia z siedziba w Gdansku, ul. Okopowa 21/27 z wnio-
skami o pomoc w ochronie wartosci lub przez naruszonych przez organ Ze-

spothu.

§61

Rodzaje nagrod i kar stosowane wobec uczniéow Liceum.

1. Liceum moze przyznac zaslugujacym na to uczniom nastepujace wyroznienia

i nagrody:

1)

2)

3)

ustna pochwata wychowawcy lub nauczyciela za osiagniecie wysokich efek-
tow w procesie dydaktycznym ( lub wzorowa postawe moralng na tle klasy )
wraz z wpisem w dzienniku lekcyjnym klasy w czesci ,, Notatki” ,

ustna pochwata Dyrektora Zespotu za odniesione sukcesy w dzialalnosci na
rzecz szkoty udzielona na apelu szkolnym,

nagroda rzeczowa (np. ksigzka ) dla uczniow i absolwentow, ktorzy osiagneli
najlepsze wyniki w nauce i zachowaniu lub wykazali si¢ wyrdzniajaca, ak-
tywna postawa w minionym roku szkolnym ( nagroda ta stosowana jest row-

niez wobec stuchaczy Liceum Uzupetniajacego i Szkoty),
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4) utrata prawa do stypendium socjalnego wyptacanego ze Srodkow EFS i bu-
dzetu panstwa obejmujacego uczniow, ktorzy otrzymali nagane Dyrektora
lub przekroczyli dopuszczalna w Regulaminie wyplacania stypendium liczbe
godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych.

5) bezplatnym udzialem w wycieczkach, imprezach kulturalno-rozrywkowych
organizowanych przez Rade Rodzicow lub Dyrektora Zespotu dla uczniow
ktorzy swoja postawa przyczynili sie do rozwoju szkoly oraz jej promocji
w Srodowisku lokalnym,

6) listem pochwalnym za wyniki nauczania i zachowania skierowanym do ro-
dzicow

2. Liceum moze stosowac wobec uczniow nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy za naruszenie podstawowych obowiazkow
ucznia lub tamanie regulaminow — z wpisem w dzienniku w czesci ,, Notatki”,

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Zespolu za powtarzajace si¢ naruszanie
podstawowych obowiazkoéw ucznia lub lamanie regulaminéw — z wpisem do
dziennika w czesci ,Notatki” i powiadomieniem rodzicow

3) wykonywanie prac na rzecz innych osoéb lub instytucji w wymiarze godzin
okreslonych indywidualnie przez zespo6t wychowawczy w zaleznosci od wiel-
kosci popelnionego czynu.

4) zawieszeniu w czynnosciach ucznia, gdy zostal on osadzony w areszcie Sled-
czym lub gdy bedzie podejrzany o popelnienie czynu obciazonego sankcja
karna.

5) przeniesieniem do innej szkoly,

6) skresleniem z listy uczniow:

a) gdy uczen zostaje skazany prawomocnym wyrokiem sadu na kare pozba-
wienia wolnosci,

b) za rozprowadzanie narkotykow w szkole,

c) za rozbdj, udowodniona kradziez mienia szkolnego lub osobistego
uczniow,

d) za nagminne opuszczanie zajeC szkolnych bez usprawiedliwienia,

e) za lamanie innych norm prawnych wynikajacych z niniejszego Statutu,

pomimo zastosowania kar wymienionych w ust.2, p. 1, 2, 3.

3. Za spozywanie alkoholu na terenie szkoly oraz za uczestniczenie w zajeciach

i imprezach szkolnych pod wplywem alkoholu uczen moze by¢ ukarany kara
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do skreslenia z listy uczniow wiacznie.
. O tym jak postepowacC z uczniem, w przypadku opisanym w ust.3 decyduja,
specjalnie w tym celu utworzone, procedury.
. Dla uczniéw palacych papierosy na terenie szkoly stosuje si¢ inny system kar:
a) poinformowanie rodzicow, rozmowa wychowawcza,
b) wezwanie rodzicow i nagana z ostrzezeniem,
c) dodatkowe prace porzadkowe na rzecz szkoly,
d) obnizenie oceny z zachowania do najnizsze;j.
. Dla stuchaczy szkotl dla dorostych stosuje sie kary wymienione w ust.2, pkt 2,
4,5, 6.

§ 62
. Od wymierzonej kary uczen (stuchacz) moze odwolac¢ sie¢ w terminie 3 dni za
posrednictwem Samorzadu Klasowego, Samorzadu Szkolnego, Samorzadu Stu-
chaczy lub rodzicow do Dyrektora Zespotu. Dyrektor Zespolu po zapoznaniu sie

z problemem moze podjac decyzje o podtrzymaniu lub anulowaniu kary.

§ 63

1. Tryb ustanawiania i odwolywania si¢ od kary:

. Kare upomnienia stosuje wychowawca klasy po wystuchaniu ucznia i rodzica
oraz po zasiegnieciu opinii samorzadu klasowego.

. Kare wymieniong w ust. 2 p. 2 stosuje Dyrektor Zespolu na wniosek wycho-
wawcy lub innego nauczyciela po wystuchaniu ucznia i rodzica oraz po zasie-
gnieciu opinii samorzadu klasowego.

. Kare zawieszenia w czynnosciach ucznia stosuje Dyrektor Zespolu po uzyska-
niu informacji od organéw Scigania oraz zasigegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j
i Samorzadu Uczniowskiego.

. Okres zawieszenia ucznia w czynnosciach moze trwa¢ do czasu skreslenia go
z listy uczniow lub wycofania zarzutow wobec niego o dokonanie przestepstwa.

. Kare skreslenia z listy uczniow podejmuje Dyrektor Zespolu na drodze admini-
stracyjnej decyzji na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej i po zasiegnieciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego ( Samorzadu Stuchaczy ).

. Jezeli zastosowanie kary nastapilo z naruszeniem przepisow prawa oSwiatowe-
go uczen i rodzice ( prawni opiekunowie ) moze w ciagu 14 dni od ukarania od-
wolac sie od wymierzonej kary — pisemnie lub ustnie do protokotu do:

a) Dyrektora Szkotly — jezeli kare wymierzyl wychowawca klasy,
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b) Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku - gdy kare wymierzytl Dyrektor
Zespotu,
c) Rzecznika Praw Ucznia w Gdansku — w kazdej sytuacji.

8. Wlasciwy organ odwolawczy niezwlocznie podejmuje postepowanie wyjasniaja-

ce, ktore konczy sie postanowieniem o:
a) utrzymanie wymierzonej kary,
b) uchylenie nieprawnie wymierzonej kary.

9. Organ odwolawczy o podjetej decyzji powiadamia na piSmie wnioskodawce oraz
organ szkoty, ktory wymierzyt kare.

10. Uczen ( shuchacz ) skreslony z listy uczniow Zespohu lub jego rodzic ( opiekun
prawny ) moze w terminie 14 dni od doreczenia decyzji o skresleniu wniesc, za
posrednictwem Dyrektora Zespohu, odwotlanie do Pomorskiego Kuratora Oswia-
ty w Gdansku , w trybie okreslonym przez przepisy Ustawy KPA z dnia 14

czerwca 1960 r. ( Dz. U. z 1980 r., Nr 9 ze zmianami ).

Tok postepowania zwigzany z relegowaniem ucznia ze szkoly:

§ 64
1. Jezeli uczen popelni wykroczenie, to nalezy sporzadzi¢ notatke o zaistnialym
incydencie.
2. Notatke sporzadza wychowawca klasy lub osoba bedaca swiadkiem wykrocze-
nia.
3. Jezeli wykroczenie to zostalo uwzglednione w Statucie Zespotu jako przypadek,
za ktory mozna ucznia skresli¢ z listy, to:
1) za wiedza i zgoda dyrektora szkoly zwoluje si¢ posiedzenie Rady Pedagogicz-
nej.
2) sporzadza sie¢ dokladny protokot, w ktorym powinny sie tam znalez¢ wszyst-
kie przestanki majace wplyw na podjecie uchwaty koncowej,
3) uczen ma prawo, sposrod czlonkow Rady Pedagogicznej, wskazac¢ swoich
rzecznikow obrony.
4) wychowawca i pedagog szkolny sa — niejako z urzedu — rzecznikami
ucznia.
5) wychowawca ma obowiazek rzetelnie przedstawic uchybienia w postepowa-
niu ucznia, ale takze jego zalety oraz okolicznosci tagodzace (nie uwzglednia

wynikow w nauce, a tylko zachowanie).
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6) Rada Pedagogiczna powinna oceni¢ i przedyskutowac: czy wykorzystano
wszystkie mozliwosci oddzialywania wychowawczego szkoly na ucznia, czy
uczen byl wczesniej karany karami regulaminowymi, czy prowadzono z nim
rozmowy ostrzegawcze, czy udzielano mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, itp.

7) na zakonczenie posiedzenia Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale dotycza-
cg danej sprawy.

8) Uchwala Rady Pedagogicznej musi zapasc zgodnie z regulaminem Rady przy
zachowaniu quorum (art. 43 ust. 1 ustawy systemie oswiaty).

4. Stanowiacy charakter uchwaly o skresleniu z listy uczniow obliguje Dyrektora

Zespohu do rozliczenia sie przed Radg ze sposobu jej wykonania.

5. Dyrektor Zespotu przedstawia tres¢ uchwaly Samorzadowi Uczniowskiemu,
ktory wyraza swoja opinie na piSmie. Opinia ta nie jest wigzaca dla Dyrektora.

6. Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej oraz wlasnego postepowania spraw-
dzajacego jej stusznosc, Dyrektor Zespolu podejmuje decyzje co do sposobu
ukarania ucznia. O swojej decyzji ( bez wzgledu, czy jest to skreslenie z listy

uczniow, czy nie ) powiadamia ucznia i jego rodzicow lub opiekunow prawnych.

§ 65
Decyzja o skresleniu powinna zawierac:

1) numer (w szkole musi by¢ rejestr decyzji), oznaczenie organu wydajacego de-
cyzje, date wydania,

2) podstawe prawna: art. 39 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r.
poz. 329 ze zmianami), wtasciwy punkt, paragraf, czy artykut Statutu Zespo-
hu oraz art. 104 k.p.a.,

3) tresc decyzji i jej uzasadnienie:
a) faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej sprawie),
b) prawne (powolanie sie na Statut Zespolu — dokladna tresc¢ zapisu w Sta-

tucie).

c) tryb odwotawczy.

§ 66
Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrektora Zespotu do organu
wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji, za posrednictwem Dyrektora Zespo-

tu, w ciagu 14 dni od daty otrzymania ( nie wydania ) decyzji.
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§ 67
Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzje odbieraja i podpisuja jego rodzice lub opie-
kunowie prawni. Jezeli nie ma mozliwosci sprowadzenia rodzicow, pismo wysyla

sie poczta — listem poleconym, za potwierdzeniem odbioru.

§ 68
Uczen i jego rodzice maja prawo wgladu w dokumentacje dotyczaca sprawy tacznie
z protokotlami zeznan oraz protokotem posiedzenia Rady Pedagogicznej w czesci

dotyczacej ich dziecka.

§ 69

Jezeli uczen lub jego rodzice wniosa odwotanie, dyrektor szkoly ma 7 dni na usto-
sunkowanie sie do niego, ponowne przeanalizowanie sprawy i zbadanie ewentual-
nych nowych faktow. Jesli przychyli sie¢ do odwotania i zmieni swoja decyzje, robi
to rowniez w drodze decyzji ( na piSmie ) i sprawa na tym sie konczy. Jezeli jednak
podtrzymuje swoja decyzje, to po 7 dniach przesyta cata dokumentacje do organu

odwolawczego, ktory ponownie bada sprawe. Decyzja wydana przez ten organ jest
ostateczna. Mozna ja zaskarzy¢ do Naczelnego Sadu Administracyjnego, ktory ba-

da decyzje pod wzgledem proceduralnym (nie merytorycznym).

§ 70
1. W trakcie calego postepowania odwolawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szko-
ly, do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor na-
tychmiastowej wykonalnosci.
2. Rygor natychmiastowej wykonalnosci nadaje sie w przypadkach:
1) gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub Zycia ludzkiego,
2) dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed ciezkimi stratami,
3) ze wzgledu na inny interes spoleczny,
4) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.

3. Od rygoru natychmiastowej wykonalnosci przystuguje odwotanie.
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ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

8§71
1. Zespol Szkol Ogodlnoksztalcacych posiada piecze¢ adresowa wspolng dla
wszystkich podmiotéw wchodzacych w sktad Zespotu:

ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH
ul. Gdanska 57, tel./ fax (0-59) 822 69 20
77-100 BYTOW

2. Liceum uzywa pieczeci urzedowej :
ZESPOL SZKOt. OGOLNOKSZTALCACYCH
I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
im. Bojownikéw o Wolno$é i Polskos$é Ziemi Bytowskiej
ul. Gdanska 57, tel./ fax (0-59) 822 69 20
77-100 BYTOW

3. Liceum Uzupelniajace dla Dorostych uzywa pieczeci urzedowych:

ZESPOL. SZKOL. OGOLNOKSZTALCACYCH
I LICEUM UZUPELNIAJACE DLA DOROSLYCH
ul. Gdanska 57
77 — 100 BYTOW

4. Szkota Policealna uzywa pieczeci:

ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH
Szkota Policealna

ul. Gdanska 57
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77 — 100 BYTOW

5. Zespot posiada rowniez piecze¢ urzedowa, okragla z Godlem Panstwowym
i z napisem Zespol Szkot Ogolnoksztatcacych w Bytowie

6. Liceum posiada wlasny sztandar.

7. Zespol posiada wlasny ceremoniat szkolny.

8. Zespol prowadzi dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Wszelkie zmiany w Statucie zostaly zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedago-
gicznej i Rady Szkoly w dniu 30 maja 2007 r.

Statut wchodzi w zycie z datq wskazana w uchwale Rady Powiatu Bytowskiego.
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